
   SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
               Sammanträdesdatum  
           2026-09-30      
 
 

Kommunfullmäktige 
 

 
 

 Protokollet expedierat  Utdragsbestyrkande 

  Plats och tid Samlingssalen i Nya Kumminåkern (nya biblioteket), Svenstavik, 
onsdag den 30 september 2026, kl. 15.00-16.22. 
Ajournering kl. 15.56-16.03. 

  

Beslutande Enligt bilagd närvarolista. 
 
 

Övriga deltagande Anders Wennerberg, kommundirektör  
Britt-Inger Strömkvist Andersson (S), revisionens vice ordförande 
Ingegerd Backlund, kommunsekreterare  
Irja Eriksson, nämndadministratör 
Malin Skönström (M), revisionens ordförande 

  

  
  

Justeringens plats  
och tid 

Elektronisk justering fredag den 2 oktober 2026 kl. 14.00.  

 

Sekreterare Ingegerd Backlund 

Ordförande Jon Olofsson (C) Paragrafer 74-97   

Justeringsperson Daniel Andersson (S) och Annika Skott (M) 

ANSLAG/BEVIS 

Bevis om justerade protokoll anslås på kommunens officiella tillika digitala anslagstavla.  
Besök www.berg.se för att nå anslagstavlan. 
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   SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
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           2026-09-30      
 
 

Kommunfullmäktige 
 

 
 

 Protokollet expedierat  Utdragsbestyrkande 

 
 

Ärendelista 
 

Informationspunkter 

1 13.00-14.30 Partigrupper (Majoriteten: 
Kumminåkern, Oppositionen: Bergssalen) 

  

2 14.30-15.00 Eftermiddagsfika   

3 15.00 Start sammanträde   

Sammanträdespunkter 

4 Tyst minut för Alf Lundin (be)  5 

5 Upprop   

6 Val av justeringspersoner, tid och plats för justering   

7 Godkännande av kallelse  6 

8 Fastställande av dagordning  7 

9 Rapport från kommunledningen  8 - 9 

10 Information från revisorerna  10 

11 Enkla frågor   

12 Interpellationer   

13 Inkomna motioner   

14 Allmänhetens frågestund  11 
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 Protokollet expedierat  Utdragsbestyrkande 

Beslutsärenden 

15 Det handlar om livet – Länshandlingsplan för 
samverkan gällande psykisk hälsa och 
suicidprevention 2026–2034 

2026/238 12 - 13 

16 Överenskommelse om regional samverkansstruktur 
avseende skola, socialtjänst och hälso- och 
sjukvård 

2026/244 14 - 15 

17 Länsövergripande strategi för folkhälsa och 
trygghet i Jämtlands län 2026-2032 

2026/248 16 - 18 

18 Svar på Bergsförslag - Gång- & cykelväg i Sveriges 
vackraste by 

2025/158 19 - 20 

19 Svar på Bergsförslag - Gång- & cykelväg efter väg 
321 mellan Svenstaviks Skola och OKQ8 / 
Dollarstore 

2025/205 21 - 22 

20 Svar på Bergsförslag - Antroposofisk LSS i Bergs 
kommun 

2025/466 23 - 24 

21 Svar på motion - Arvodesreglementets efterlevnad 2025/315 25 - 26 

22 Svar på motion - Husdjur på arbetsplatserna och 
kommunens offentliga lokaler 

2026/21 27 - 28 

23 Redovisning av ej färdigbehandlade motioner 2026/104 29 

24 Redovisning av inkomna Bergsförslag 2026/105 30 - 32 

25 Redovisning av synpunkter och förslag inom 
kommunstyrelsens verksamhetsområde 2025/2026 

2025/477 33 

26 Jämtlands Räddningstjänstförbunds delårsrapport 
2026 

2026/200 34 

27 Jämtlands Gymnasieförbunds delårsrapport 2026 2026/211 35 

28 Reviderad bolagsordning för Bergab AB 2026/237 36 
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 Protokollet expedierat  Utdragsbestyrkande 

29 Fusionering av Mötesplats Oviken AB med 
moderbolaget Bergs Hyreshus AB 

2026/217 37 - 38 

30 Översyn av arvodesreglemente inför ny 
mandatperiod 

2026/260 39 - 46 

31 Fyllnadsval efter Alf Lundin (be) 2026/298 47 

32 Avtackning av nuvarande ledamöter och presidium  48 

Bilagor 

33 Närvarolista/voteringslista  49 - 51 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 74   

Tyst minut till minne av Alf Lundin (be) 
Kommunfullmäktige inleds med en tyst minut till minne av Alf 
Lundin, en mångårig och färgstark politiker. Alf var denna 
mandatperiod ersättare i kommunfullmäktige för Bergspartiet, 
samt ledamot i utbildningsnämnden och ersättare i valnämnden.  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 75   

Godkännande av kallelse 
Kommunfullmäktiges beslut 
Kommunfullmäktige godkänner kallelsen till kommunfullmäktige.  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 76   

Fastställande av dagordning 
Kommunfullmäktiges beslut 
Kommunfullmäktige fastställer dagordningen enligt förslag.  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 77   

Rapport från kommunledningen 
Kommunstyrelsens ordförande Therese Kärngard (S) informerar: 

 Presidie, ledamöter och åhörare, idag är det mandatperiodens 
sista kommunfullmäktige och det är ett extra kommunfullmäktige. 
Jag tänker att jag tar mig friheten att inte rapportera som jag 
brukar. Jag brukar berätta om vad som är på gång i kommunen, 
men idag tänkte jag bara stanna upp lite grann kring vårt 
förtroendeuppdrag. Vi har just gått igenom en valrörelse där jag 
tänker att alla vi som har varit med i den har varit ute och sökt 
förtroende hos våra medborgare. Det gör vi nog av exakt samma 
anledning, att vi vill vara med och skapa en så bra plats som 
möjligt här i Bergs kommun för våra invånare. I torsdags så var vi 
7046 bergsbor. Till vår hjälp har vi ungefär 900 medarbetare på 
Bergs kommun.  
 

 Ibland så glömmer vi bort hur väl allting fungerar egentligen. Det 
tråkigaste i den politiska rollen är att vi ofta ska diskutera det som 
inte fungerar. Vi fastnar i att lösa bekymmer. Men ibland behöver 
vi stanna upp och tänka ”Jäklar anamma vad mycket som funkar.” 
Det är någon som är där på förskolan och låser upp när jag 
kommer med mina barn. Mamma får den vården hon behöver när 
äldreomsorgen finns där. Vattnet finns i kranen när jag vrider på, 
och så vidare och så vidare. Jag tänker att det uppdrag som vi har 
förvaltat nu under fyra år, det innebär att både tänka framåt och 
bestämma vart vi ska, och samtidigt ta de här jobbigare besluten 
eller de jobbiga samtalen. Vi ska klappa oss själva på axeln och 
tänka att vi gör det. När man läser en rubrik i tidningen ”Avgå 
Kärngard” så kliver man ändå upp morgonen efter och åker på 
kommunfullmäktige, för det är precis det som det handlar om. Det 
handlar om att man vill vara med och skapa en så bra stund som 
möjligt för de som bor i Bergs kommun just nu. Och jag tänker att 
någonstans där så förenar det oss. Vi behöver stanna upp och 
tänka på det. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 77, forts. 

 Sista kommunfullmäktige betyder också att nästa gång vi ses här 
så vet vi inte riktigt hur vi sitter. Idag så är det ju en lite ny 
möblering här men vi sitter ändå i våra respektive grupper. Det 
pågår förhandlingar och jag vet att det finns jättemånga människor 
som undrar hur det går. Hur blir det? Men det vet vi inte än. Och 
det är också ett förtroende vi har, att försöka sätta ihop de 
grupperna. Där får vår befolkning och medarbetare stilla sig lite 
grann så att partierna hinner göra sitt jobb. Vi har ett fullmäktige i 
slutet av oktober och då kanske det är klart. 
 

 Ska jag avgå då? När jag började som kommunstyrelsens 
ordförande för 12 år sedan så lovade jag mig själv att den dagen 
jag slutar att ta åt mig när det kommer tråkiga saker eller den 
dagen jag slutar att gråta, då ska jag sluta med politiken. Ska jag 
ta mitt eget råd efter den här sommaren, då kommer jag att hålla 
på med politik i 100 år till. Så är känslan. Men vi ska genomföra 
det här fullmäktigesammanträdet. Sedan ska vi avsluta det med 
att tacka de som slutar för den här mandatperioden. En del slutar 
efter en väldigt lång och förtjänstfull tid i kommunfullmäktige. De 
allra flesta tror jag ska fortsätta till nästa mandatperiod, så vi 
kommer att ses mer.  

 
 Låt oss stanna upp och tänka på allt som fungerar och att det som 

förenar oss, även om vi ibland är riktigt förbannade på varandra, 
är att vi faktiskt kliver upp på morgonen trots tråkigheter och 
fortsätter vårt jobb för en riktigt bra kommun att leva, verka och bo 
i. Tack så mycket. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 78   

Information från revisorerna 
Malin Skönström (M), revisionens ordförande, informerar: 

 Det är sista kommunfullmäktige i mandatperioden, och vi i 
revisionen vill verkligen tacka för ert förtroende att vi har fått 
vara revisorer. Det har varit jätteintressant och lärorikt att sitta i 
en revision och det menar vi verkligen. Tack så hemskt mycket 
för det förtroendet. 
 

 Sedan är det så att Sverige faktiskt är en av världens bästa 
demokratier. Enligt Demokratiindex kommer Sverige på tredje 
plats efter Norge och Nya Zeeland. Norge är lite bättre för där 
fungerar faktiskt revisionen lite bättre än i Sverige. Det är en av 
anledningarna men det finns även andra. Vad kännetecknar en 
bra demokrati? Fria val, yttrandefrihet, låg nivå av korruption, 
fungerande och bra statsskick, det vill säga att makten 
kontrolleras av oberoende domstolar och revision. Hög grad av 
politiskt deltagande. Det kan man inte känna ibland, men det är 
faktiskt så i Sverige. Och att samma lagar gäller för alla. Det är 
ganska tänkvärt.   

 
 Det vi gör i revisionen är ju faktiskt att tjata om att värna vår 

demokrati. Det är viktigt att vi vet vad var och en gör i en sådan 
här organisation. Revisionen ska vara oberoende. Det är 
jätteviktigt att hålla på. Och så följer vi upp vad som beslutas, 
för om det inte följs upp då blir det ju ett platt fall. Det är viktigt 
för oss att vara duktiga på att följa upp och det lovar vi att vi ska 
vara i nästa mandatperiod.  
 

 Och som jag sa förra gången, alla revisorer sitter kvar. Sen kan 
ju partierna förstås nominera någon annan, men vi själva vill 
sitta kvar, alla i revisionen. Tack. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 79   

Allmänhetens frågestund 
Ingen fråga till Allmänhetens frågestund denna gång. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 80  Dnr KS 2026/238 

Det handlar om livet – Länshandlingsplan 
för samverkan gällande psykisk hälsa och 
suicidprevention 2026–2034 
Kommunfullmäktiges beslut 
Kommunfullmäktige godkänner ”Det handlar om livet – 
Länshandlingsplan för samverkan gällande psykisk hälsa och 
suicidprevention 2026–2034”. 

Finansiering 
Ej relevant. 

Tidplan/Uppföljning 
Ej relevant. 

Bakgrund 
”Det handlar om livet” är Sveriges nationella strategi för psykisk 
hälsa och suicidprevention. Kopplat till strategin finns statsbidrag 
och för att regioner och kommuner ska kunna ta del av medlen 
krävs att de gemensamt, på länsnivå, upprättar länsgemensamma 
handlingsplaner för genomförandet av den nationella strategin.  

Länshandlingsplanen ska fungera som en grund för samordning, 
prioritering och uppföljning av det gemensamma arbetet i 
Jämtlands län. Den fastslår övergripande mål och delmål med 
utgångspunkt i den nationella strategin för psykisk hälsa och 
suicidprevention. 

Ett förslag till länshandlingsplan har tagits fram: "Det handlar om 
livet – Länshandlingsplan för samverkan gällande psykisk hälsa 
och suicidprevention 2026–2034". 

Beslutsgång 
Kommunfullmäktige beslutar i enlighet med kommunstyrelsens 
förslag. 

Beslutsunderlag 
Kommunstyrelsens beslut den 8 september 2026, § 121. 
Stabsavdelningens tjänsteutlåtande den 2 september 2026. 
Det handlar om livet - Länshandlingsplan för samverkan gällande 
psykisk hälsa och suicidprevention 2026-2034. 
Regionstyrelsens beslut den 25 mars 2026, § 35. 
Östersunds kommunfullmäktiges beslut den 15 juni 2026, § 113. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
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2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 80, forts. 
 
 
 
Kopia till  
Fredrik Åström, HR-chef 
Länets kommuner 
Niklas Åhlund, social strateg 
Region Jämtland Härjedalen 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 81  Dnr KS 2026/244 

Överenskommelse om regional 
samverkansstruktur avseende skola, 
socialtjänst och hälso- och sjukvård 
Kommunfullmäktiges beslut 
Kommunfullmäktige godkänner överenskommelsen om regional 
samverkansstruktur avseende skola, socialtjänst och hälso- och 
sjukvård. 

Ansvarig 
Avdelningschefer 

Finansiering 
Varje part ansvarar för att hålla överenskommelsen aktuell och 
informera om förändringar som kan påverka den. Respektive 
huvudman står för egna kostnader i samverkansarbetet. 
 
Principer för gemensamma kostnader är: 
 Självkostnadspris utan påslag. 
 Gemensamma kostnader delas 50/50 mellan kommunerna och 

regionen. 
 
Tidplan/Uppföljning 
Uppföljning sker senast 2028-09-01. 

Bakgrund 
Region Jämtland Härjedalen och länets kommuner har 
gemensamt sett behov av att förenkla, tydliggöra och stärka den 
regionala samverkansstrukturen inom skola, socialtjänst och 
hälso- och sjukvård. Regionens samverkansråd (RSR) beslutade 
2025 om inriktning för en ny samverkansstruktur och gav parterna 
i uppdrag att ta fram former för etablering. 

Ett förslag till överenskommelse om ny regional 
samverkansstruktur har tagits fram. Strukturen bygger på två 
övergripande arenor: 

 PaHSU (politisk arena) för gemensam inriktning, prioritering och 
uppföljning, samt 
 

 TaHSU (tjänstepersonsarena) för strategisk beredning, 
samordning och genomförande. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 81, forts. 

Överenskommelsen syftar till att skapa en sammanhållen, 
handlingsinriktad och långsiktigt hållbar samverkan med tydlig 
ansvarsfördelning och systematisk uppföljning.  

Stödjande funktioner såsom samverkansledare, koordinatorer och 
arbets-/beredningsgrupper kopplas till strukturen vid behov, och 
överenskommelsen reglerar även ärendegång, 
dokumenthantering, uppföljning samt principer för ansvar och 
gemensamma kostnader. 

Genom färre och tydligare arenor stärks förutsättningarna att gå 
från dialog till beslut och genomförande, med invånarnas behov 
som utgångspunkt. 

Beslutsgång 
Kommunfullmäktige beslutar i enlighet med kommunstyrelsens 
förslag. 

Beslutsunderlag 
Kommunstyrelsens beslut den 8 september 2026, § 122. 
Stabsavdelningens tjänsteutlåtande den 1 september 2026. 
Överenskommelse om regional samverkansstruktur 
avseende skola, socialtjänst och hälso- och sjukvård. 
BUZs beslut den 1 juni 2026, § 10. 
SVOMs beslut den 1 juni 2026, § 16. 
Bilaga 1. Tjänsteskrivelse till BUZ och SVOM. 

Kopia till  
Anneli Olofsson, utbildningschef 
Jonas Svärdstam, socialchef 
Kommunförbundet Jämtland Härjedalen 
Länets kommuner 
Maria Åhlund, biträdande socialchef 
Region Jämtland Härjedalen 
Utbildningsnämnden 
Vård- och socialnämnden 
 
 
 
  

Sida 15 av 51S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 3
4b

d6
33

b-
3c

f0
-4

14
3-

9b
3a

-e
fa

9a
35

45
35

2



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 82  Dnr KS 2026/248 

Länsövergripande strategi för folkhälsa 
och trygghet i Jämtlands län 2026-2032 
Kommunfullmäktiges beslut 
Kommunfullmäktige beslutar att 

1. Länsövergripande strategi för folkhälsa och trygghet i 
Jämtlands län 2026–2032 antas.  

2. Folkhälso-Z avvecklas från och med 2027.  

3. Arbetet med strategin följs upp i regionens samverkansråd 
vartannat år.  

Ansvarig 
Kommundirektör 

Finansiering 
Ej aktuellt. 

Tidplan/Uppföljning 
Uppföljning sker i regionens samverkansråd. 

Bakgrund 
I Jämtlands län finns en lång tradition av gemensamt arbete för att 
skapa samhälleliga förutsättningar för en god och jämlik hälsa i 
befolkningen. Sedan 2011 har det funnits en länsgemensam 
folkhälsopolicy, antagen av länets kommuner och Region 
Jämtland Härjedalen.  

Mot bakgrund av förändringar i samhället, nya utmaningar för 
folkhälsan samt behov av en tydligare struktur för samverkan och 
uppföljning har arbetet med att revidera folkhälsopolicyn 
genomförts. Parallellt med att folkhälsopolicyn skulle revideras tog 
regional ledningsgruppen fram en gemensam målbild för ett robust 
och attraktivt län, där folkhälsa och trygghet utgör ett av fyra 
målområden. Dessa processer har samlats i föreliggande 
länsövergripande strategi för folkhälsa och trygghet. 

Strategin har tagits fram i samverkan mellan Region Jämtland 
Härjedalen, Länsstyrelsen Jämtlands län och länets kommuner. 
Arbetet har genomförts i dialog med berörda aktörer, och ett 
förslag har varit ute på remiss. Inkomna synpunkter har i huvudsak 
rört  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 82, forts. 

behov av förtydliganden av strategins roll, ansvarsfördelning samt 
struktur för genomförande och uppföljning. Dessa synpunkter har 
beaktats i det slutliga förslaget. Ärendet har även skickats på 
konsultation. 

Den länsövergripande strategin anger en gemensam riktning för 
arbetet med god och jämlik hälsa i Jämtlands län och utgår från 
det nationella folkhälsopolitiska målet samt är ett underdokument 
till den regionala utvecklingsstrategin. Strategin tydliggör också 
former för samverkan genom en gemensam struktur med 
strategigrupp och dialogforum, vilka har en beredande funktion 
och stödjer arbetet med analys, prioritering och uppföljning. 

Folkhälso-Z utgör sedan många år ett länsövergripande politiskt- 
och tjänstemannanätverk. Nätverket inrättades för att möjliggöra 
för den länsövergripande folkhälsopolicyns intentioner. Länets 
kommuner har utsett en ordinarie politisk representant och en 
ersättare, regionen har två ordinarie och två ersättare. Enligt 
gällande arbetsordning har nätverket sammanträtt fyra gånger per 
år, ordförandeskap har alternerat mellan kommun och region över 
mandatperioder. Utvärderingar av nätverkets arbete har skett 
löpande och hanterats i processen att ta fram föreliggande 
strategi. I och med att ett nytt arbetssätt föreslås i samband med 
strategin föreslås även att Folkhälso-Z ska avvecklas i sin 
nuvarande form. 

Regionens samverkansråd föreslås att politiskt följa upp strategin 
vartannat år. Kommuner och region förväntas att ta ansvar för att 
strategins intentioner införlivas i respektive organisation. 
Tjänstepersoner samverkar och träffas regelbundet över 
organisationsgränser i gemensamma forum. Arbetsordning för 
dialogforum och strategigrupp kommer arbetas fram under hösten 
2026. Strategin kommer att formges och layoutas efter beslut. 

Beslutsgång 
Kommunfullmäktige beslutar i enlighet med kommunstyrelsens 
förslag. 

Beslutsunderlag 
Kommunstyrelsens beslut den 8 september 2026, § 123. 
Stabsavdelningens tjänsteutlåtande den 1 september 2026. 
Länsövergripande strategi för folkhälsa och trygghet i 
Jämtlands län 2026 – 2032. 
Regionfullmäktiges beslut den 17 juni 2026, § 79. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 82, forts. 
 
 
 
Kopia till  
Anders Wennerberg, kommundirektör 
Kommunförbundet Jämtland Härjedalen 
Länets kommuner 
Länsstyrelsen Jämtlands län 
Niklas Åhlund, folkhälsostrateg 
Region Jämtland Härjedalen 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 83  Dnr KS 2025/158 

Svar på Bergsförslag - Gång- & cykelväg i 
Sveriges vackraste by 
Kommunfullmäktiges beslut 
Kommunfullmäktige avslår Bergsförslaget, med anledning av att 
Bergs kommun inte ansvarar för anläggning av gång- och 
cykelbana vid statliga vägnätet. Det är Trafikverket som ansvarar 
för cykelbanor utefter allmänna vägar. Gång- och cykelväg i 
Klövsjö är prioriterad av Bergs kommun i den regionala 
transportplanen 2026-2037. 

Ansvarig 
Samhällsbyggnadschef 

Finansiering 
Ej nödvändig. 

Tidplan/Uppföljning 
Ingen uppföljning. 

Bakgrund 
Förslagsställaren önskar att det anläggs en gång- och cykelväg 
genom Klövsjö. Anledningen är att hastigheten är hög genom byn 
och att vägen är smal och saknar vägren. Oskyddade trafikanter 
upplever en stor osäkerhet i trafikmiljön. Bergs kommun har 
samma uppfattning och har i sitt yttrande till Regional 
transportplan yrkat på att en gång- och cykelväg ska anläggas i 
Klövsjö. Den finns med som högsta prio från Bergs kommun inom 
ramen för utredning ”ÅVS Brister för oskyddade trafikanter” i den 
beslutade Regionala transportplanen 2026-2037. 

Beslutsgång 
Kommunfullmäktige beslutar i enlighet med kommunstyrelsens 
förslag. 

Beslutsunderlag 
Kommunstyrelsens beslut den 8 september 2026, § 124. 
Samhällsbyggnadsavdelningens tjänsteutlåtande den 22 juli 2026. 
Bergsförslag inkommet den 1 maj 2025. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 83, forts. 

Kopia till  
Förslagsställaren 
Cilla Gauffin, samhällsbyggnadschef 
Lena Håkansson, näringslivsutvecklare 
Marcus Odén, IT- och digitaliseringsstrateg 
Trafikverket 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 84  Dnr KS 2025/205 

Svar på Bergsförslag - Gång- & cykelväg 
efter väg 321 mellan Svenstaviks Skola 
och OKQ8 / Dollarstore 
Kommunfullmäktiges beslut 
Kommunfullmäktige avslår Bergsförslaget, med anledning av att 
Bergs kommun inte ansvarar för anläggning av gång- och 
cykelbana vid statliga vägnätet. Det är Trafikverket som ansvarar 
för cykelbanor utefter allmänna vägar. 

Ansvarig 
Samhällsbyggnadschef 

Finansiering 
Ej nödvändig 

Tidplan/Uppföljning 
Ingen uppföljning. 

Bakgrund 
Förslagsställaren önskar att det anläggs en gång- och cykelväg i 
Svenstavik mellan Svenstaviks skola och OKQ8/Dollarstore. Efter 
ombyggnaden av väg 321 har det blivit mycket smalare och delar 
saknar vägren. Vägen har tidigare varit möjlig att använda för 
fotgängare. Att bygga en gång- och cykelväg skulle framför allt 
öka säkerheten för de som rör sig efter vägsträckan.  
 
Beslutsgång 
Kommunfullmäktige beslutar i enlighet med kommunstyrelsens 
förslag. 

Beslutsunderlag 
Kommunstyrelsens beslut den 8 september 2026, § 125. 
Samhällsbyggnadsavdelningens tjänsteutlåtande den 22 juli 2026. 
Bergsförslag inkommet den 3 juni 2025. 

  

Sida 21 av 51S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 3
4b

d6
33

b-
3c

f0
-4

14
3-

9b
3a

-e
fa

9a
35

45
35

2



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 84, forts. 

Kopia till  
Förslagsställaren 
Cilla Gauffin, samhällsbyggnadschef 
Lena Håkansson, näringslivsutvecklare 
Marcus Odén, IT- och digitaliseringsstrateg 
Trafikverket 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 85  Dnr KS 2025/466 

Svar på Bergsförslag - Antroposofisk LSS 
i Bergs kommun 
Kommunfullmäktiges beslut 
Kommunfullmäktige avslår Bergsförslaget om antroposofisk LSS i 
Bergs kommun. 

Ansvarig 
Maria Åhlund 

Finansiering 
Finansiering ej relevant. 

Tidplan/Uppföljning 
Uppföljning ej relevant.  

Bakgrund 
I december 2025 inkom ett Bergsförslag om att inrätta en 
antroposofisk LSS i Bergs kommun. En antroposofisk LSS-
verksamhet, exempelvis på en bondgård, erbjuder en miljö där 
boende, natur, struktur och meningsfulla dagliga aktiviteter integreras 
på ett sätt som kan främja både välbefinnande och utveckling vilket 
Bergs kommun bedöms ha goda förutsättningar för att utveckla.  

Utredningen visar på att det skulle kunna vara gynnsamt för en 
grupp individer, men intresset från den aktuella målgruppen har 
varit svagt under utredningstiden.  

Den samlade bedömningen är att det i nuläget inte är 
ändamålsenligt att etablera en separat antroposofisk LSS-
verksamhet i kommunen. I stället bör fokus riktas mot att 
vidareutveckla befintliga verksamheter, där inslag av natur- och 
gårdsbaserade aktiviteter kan erbjudas utifrån individers behov 
och önskemål, inom ramen för redan etablerade strukturer. En 
sådan inriktning bedöms ge bättre förutsättningar att förena 
kvalitet, flexibilitet och resurseffektivitet, samtidigt som individens 
delaktighet och valmöjligheter kan tillgodoses. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 85, forts. 

Beslutsgång 
Kommunfullmäktige beslutar i enlighet med kommunstyrelsens 
förslag. 

Beslutsunderlag 
Kommunstyrelsens beslut den 8 september 2026, § 126. 
Vård- och socialnämndens beslut den 19 augusti 2026, § 62. 
Vård- och socialavdelningens tjänsteutlåtande den 11 augusti 
2026. 
Bergsförslag inkommet den 15 december 2025. 

Kopia till  
Förslagsställaren 
Elin Andersson, enhetschef LSS 
Marcus Odén, IT- och digitaliseringsstrateg 
Maria Åhlund, biträdande socialchef 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 86  Dnr KS 2025/315 

Svar på motion - Arvodesreglementets 
efterlevnad 
Kommunfullmäktiges beslut 
Kommunfullmäktige anser motionen besvarad. 

Ansvarig 
HR-avdelningen 

Finansiering 
Ej relevant. 

Tidplan/Uppföljning 
Det ankommer på kommunstyrelsens personalutskott att tolka och 
granska tillämpningen av arvodesreglementet. 

Bakgrund 
I motion inlämnad den 24 september 2025 av Linda Borg (M), 
menas att Bergs kommuns modell för beräkning av förlorad 
arbetsförtjänst strider mot arvodesreglementet och 
kommunallagen (4 kap 12-14 §§) och motionsställaren hävdar av 
den anledningen: 

1. Att alla felaktiga utbetalningar under innevarande mandatperiod 
justeras och betalas ut retroaktivt till samtliga förtroendevalda 
som drabbats. 

2. Att personalutskottet uppmanas att följa Bergs kommuns 
arvodesreglemente framgent. 

Det är obligatoriskt för kommunfullmäktige att fastställa ett system 
för hur skälig ersättning för förlorad arbetsinkomst ska 
bestämmas. Reglerna ger en kommun frihet att inom för 
obligatoriet själva utforma hur ersättningarna ska bestämmas. Det 
kommer till uttryck i 4 kap. 15 § kommunallagen där det anges att 
fullmäktige ska besluta enligt vilka grunder ersättning ska betalas. 
Bestämmelsen innebär således inte något för alla kommuner 
enhetligt ersättningssystem. Kravet på skälighet innebär snarare 
en viss begränsning för hur hög ersättning som kan lämnas. 

Kommunen har genom arvodesreglementet fastställt ett system för 
hur skälig ersättning för förlorad arbetsinkomst ska bestämmas. 
Det skiljer sig från andra kommuners beräkningssystem, men är 
ett  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 86, forts. 

korrekt beslutat arvodesreglemente och hanteringen är korrekt 
utifrån det. Kommunen har tidigare svarat motionsställaren via 
personalutskottet efter ett advokatutlåtande och det svaret gäller 
även här. HR-avdelningen har varit i kontakt med SKR som 
bekräftat att kommuner har stor rådighet i utformandet av 
arvodesreglemente och de ställer sig aldrig över ett 
advokatutlåtande. 

Inför nästa mandatperiod pågår en översyn av 
arvodesreglementet och för att Bergs kommuns 
arvodesbestämmelser ska vara mer i linje med andra kommuner i 
Jämtland föreslås att förlorad arbetsinkomst fr.o.m. 1 januari 2027 
betalas ut fristående från sammanträdesarvode och andra 
ersättningar. Några retroaktiva återbetalningar kommer inte att 
göras eftersom förlorad arbetsinkomst betalats ut enligt gällande 
arvodesreglemente. 

Beslutsgång 
Kommunfullmäktige beslutar i enlighet med kommunstyrelsens 
förslag. 

Beslutsunderlag 
Kommunstyrelsens beslut den 8 september 2026, § 127. 
Stabsavdelningens tjänsteutlåtande den 2 september 2026. 
Kommunstyrelsens beslut den 7 oktober 2025, § 143. 
Kommunfullmäktiges beslut den 25 september 2025, § 94. 
Motion den 24 september 2025 med bilagor. 

Kopia till  
Fredrik Åström, HR-chef 
Linda Borg, Moderaterna 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 87  Dnr KS 2026/21 

Svar på motion - Husdjur på 
arbetsplatserna och kommunens 
offentliga lokaler 
Kommunfullmäktiges beslut 
Kommunfullmäktige avslår motionen. 

Ansvarig 
HR-avdelningen 

Finansiering 
Ej relevant. 

Tidplan/Uppföljning 
Uppföljning sker vid genomgång av kommunens direktiv. 

Bakgrund 
I motion den 15 januari 2026, inlämnad av Linda Borg (M), 
föreslås att kommunfullmäktige ändrar direktivet gällande husdjur 
på arbetsplatserna samt kommunens offentliga lokaler, så 
enskilda enheter inom kommunens olika verksamheter kan 
besluta att husdjur såsom hundar ska vara tillåtna i 
verksamhetens lokaler. 

I Bergs kommun används begreppet direktiv för att tydliggöra de 
anvisningar som kommundirektören ger med anledning av sin 
funktion som kommunens högsta tjänsteman. Kommundirektören 
gör avvägningar i samråd med politiken om ett styrdokument bör 
vara ett direktiv eller en politiskt beslutad riktlinje eller policy.  

Direktivet för husdjur på arbetsplatserna samt i kommunens 
offentliga lokaler utgår från arbetsmiljölagen samt kommunens 
ansvar för både arbetstagare och besökare i lokalerna. I direktivet 
finns undantag för ledarhund, tjänstehund och behandlingshund 
samt andra djur som kan ingå i verksamheten. Dessa särskilda 
lösningar ansvarar enhetschefen för. 

Direktiv är kommundirektörens verktyg att forma 
tjänsteorganisationens verksamhetsutövning. Samtliga gällande 
direktiv kommer att ses över av nuvarande kommundirektör för att 
säkerställa att de ligger i linje med hans bild av hur 
tjänsteorganisationens verksamhetsutövning ska se ut. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 87, forts. 

Beslutsgång 
Kommunfullmäktige beslutar i enlighet med kommunstyrelsens 
förslag. 

Beslutsunderlag 
Kommunstyrelsens beslut den 8 september 2026, § 128. 
Stabsavdelningens tjänsteutlåtande den 2 september 2026. 
Kommunstyrelsens beslut den 26 mars 2026, § 32. 
Kommunfullmäktiges beslut den 5 februari 2026, § 6.  
Motion den 15 januari 2026.  
Bilaga – Direktiv för husdjur på arbetsplatserna samt 
kommunens offentliga lokaler, den 2 september 2020. 

Kopia till  
Anders Wennerberg, kommundirektör 
Fredrik Åström, HR-chef 
Linda Borg, Moderaterna 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 88  Dnr KS 2026/104 

Redovisning av ej färdigbehandlade 
motioner 
Kommunfullmäktiges beslut 
Kommunfullmäktige lägger redovisning av ej färdigbehandlade 
motioner till handlingarna efter delgivning: 
 
• Linda Borgs (M) motion den 15 januari 2026: ”Inför en 

demokratikväll”. Dnr KS 2026/20. Motionen har remitterats 
till Stabsavdelningen. 

 
Ansvarig 
Demokratistöd 

Finansiering 
Ej relevant. 

Tidplan/Uppföljning 
Uppföljning två gånger per år i kommunfullmäktige. 

Bakgrund 
Enligt arbetsordning för kommunfullmäktige i Bergs kommun ska 
kommunstyrelsen två gånger varje år redovisa de motioner som 
inte har beretts färdigt. I nuläget finns en ej färdigbehandlad 
motion. Bergs kommun har som mål att motioner ska besvaras 
inom ett år från att de lämnats in. 
 
Beslutsgång 
Kommunfullmäktige beslutar i enlighet med kommunstyrelsens 
förslag. 

Beslutsunderlag 
Kommunstyrelsens beslut den 8 september 2026, § 131. 
Stabsavdelningens tjänsteutlåtande den 1 september 2026. 
Kommunfullmäktiges beslut den 15 april 2026, § 30. 

 
 
 

Kopia till  
Anders Wennerberg, kommundirektör 
Ingegerd Backlund, kommunsekreterare 
Jesper Tjulin, stabschef 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 89  Dnr KS 2026/105 

Redovisning av inkomna Bergsförslag 
Kommunfullmäktiges beslut 
Kommunfullmäktige lägger redovisning av inkomna 
Bergsförslag till handlingarna efter delgivning. 
 

Förslag Inkommet Röstning 
pågick till 

Antal 
röster 

Kval. 
för 
utredn 

Status 

Gång-, cykelväg i 
Sveriges vackraste by 

2025-05-
01 

2025-06-
02 

46 Ja Beslut KF 
2026-09-30 

Gör Friluftslånet 
tillgängligt för fler 

2025-05-
06 

2025-06-
07 

22 Ja Beslut KF 
2026-06-16 

Lekparker och 
aktivitetsboxar 

2025-05-
09 

2025-06-
13 

37 Ja Beslut KF 
2026-06-16 

Pumptrackbana i 
Svenstavik 

2025-05-
28 

2025-06-
30 

24 Ja Beslut KF 
2026-06-16 

Gång- & cykelväg 
efter väg 321 mellan 
Svenstaviks Skola och 
OKQ8 / Dollarstore 
 

2025-06-
03 

2025-07-
05 

47 Ja Beslut KF 
2026-09-30 

Återbrukshörna under 
tak, intill ÅVC 
Svenstavik 

2025-06-
07 

2025-07-
14 

1 Nej - 

Mötesplats Ljungås 2025-06-
13 

2025-07-
14 

58 Ja Beslut KF 
2026-06-16 

Lokal för 
skapande/teater/musik
/dans 

2025-10-
01 

2025-11-
01 

2 Nej - 

Odla potatis och rovor 2025-10-
02 

2025-11-
02 

9 Nej - 

Transportbuss till 
olika aktiviteter 

2025-10-
02 

2025-11-
02 

5 Nej - 

Inför Guldkantsdagar 
på Bergs kommuns 
äldre- och LSS-
boenden 

2025-10-
16 

2025-11-
16 

28 Ja Utreds 

Bistå befolkningen 
med halkgrus 

2025-12-
06 

2026-01-
08 

87 Ja Utreds 

Antroposofisk LSS i 
Bergs kommun 

2025-12-
15 

2026-01-
16 

19 Ja Beslut KF 
2026-09-30 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 89, forts. 
 

Förslag, forts. Inkommet Röstning 
pågick till 

Antal 
röster 

Kval. 
för 
utredn 

Status 

Egenodlade grönsaker 
för våra unga och 
gamla 

2026-01-
01 

2026-02-
02 

17 Ja Utreds 

Ändra reglerna för att 
få ett Bergsförslag 
godkänt 

2026-01-
19 

2026-02-
20 

17 Ja Beslut KF 
2026-04-15 

Fortsätta svensk-
undervisning av vuxna 
andraspråkstalare 

2026-01-
28 

2026-03-
01 

3 Nej - 

Översyn och sänkning 
av VA- och 
elnätstaxorna 

2026-02-
10 

2026-03-
14 

51 Ja Utreds 

Utvidga "Bygg broar 
mellan 
generationerna" till 
samtliga låg- och 
mellanstadieskolor i 
kommunen 

2026-05-
05 

2026-06-
05 

18 Ja Utreds 

Initiera väntjänst för 
äldre i kommunen 
 

2026-07-
23 

2026-08-
24 

15 Ja Utreds 

 
Ansvarig 
Demokratistöd 

Finansiering 
Ej relevant. 

Tidplan/Uppföljning 
Uppföljning två gånger per år i kommunfullmäktige. Uppföljning 
sker i Stratsys. 

Bakgrund 
Den som är folkbokförd i Bergs kommun har möjlighet att lämna in 
ett Bergsförslag. Inkomna Bergsförslag granskas huruvida de 
uppfyller kriterierna. Om det uppfyller samtliga kriterier publiceras 
det på Bergs kommuns hemsida för kvalificeringsomröstning. Ett 
förslag som har fått 15 röster under 1 månads tid (31 dagar) ska 
utredas.  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 89, forts. 
 
Utredning ska genomföras så att förslaget kan gå upp för beslut i 
kommunfullmäktige inom ett år från att kvalificeringsomröstningen 
avslutats.  
 
Kommunfullmäktige ska två gånger per år, en gång på våren och 
en gång på hösten, få redovisning av de Bergsförslag som inte 
har beretts färdigt. Även de Bergsförslag som uppfyller kriterierna 
men som inte erhållit nog många röster för utredning ska 
redovisas kommunfullmäktige. 
 
Det har hittills inkommit 19 förslag som uppfyllt kriterierna för 
Bergsförslag. Av dessa har 14 erhållit nog många röster för att gå 
till utredning. Dessa har fördelats till ansvarig verksamhet. Efter att 
utredning är klar för respektive förslag, ska beslut tas i 
kommunfullmäktige. 
 
Beslutsgång 
Kommunfullmäktige beslutar i enlighet med kommunstyrelsens 
förslag. 

Beslutsunderlag 
Kommunstyrelsens beslut den 8 september 2026, § 132. 
Stabsavdelningens tjänsteutlåtande den 1 september 2026. 
Kommunfullmäktiges beslut den 15 april 2026, § 31. 

Kopia till  
Anders Wennerberg, kommundirektör 
Avdelningschefer 
Ingegerd Backlund, kommunsekreterare 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 90  Dnr KS 2025/477 

Redovisning av synpunkter och förslag 
inom kommunstyrelsens 
verksamhetsområde 2025/2026 
Kommunfullmäktiges beslut 
Kommunfullmäktige lägger redovisningen av synpunkter och 
förslag inom kommunstyrelsens verksamhetsområde 1 november 
2025 – 30 april 2026 till handlingarna efter delgivning. 
 
Ansvarig 
Demokratistöd 

Finansiering 
Ingen finansiering nödvändig. 

Tidplan/Uppföljning 
Redovisas vid kommunfullmäktige den 30 september 2026. 
Uppföljning två gånger per år. 
 
Bakgrund 
Enligt fastställda rutiner ska kommunstyrelsen två gånger per år 
redovisa inkomna synpunkter och förslag till kommunfullmäktige. 

Under perioden 1 november 2025 – 30 april 2026 har 16 
synpunkter lämnats in till kommunstyrelsen. 

Beslutsgång 
Kommunfullmäktige beslutar i enlighet med kommunstyrelsens 
förslag. 

Beslutsunderlag 
Kommunstyrelsens beslut den 8 september 2026, § 133. 
Stabsavdelningens tjänsteutlåtande den 1 september 2026. 
Sammanställning av synpunkter och förslag den 1 september 2026. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 91  Dnr KS 2026/200 

Jämtlands Räddningstjänstförbunds 
delårsrapport januari-april 2026 
Kommunfullmäktiges beslut 
Kommunfullmäktige lägger Jämtlands Räddningstjänstförbunds 
delårsrapport januari-april 2026 för till handlingarna efter 
delgivning. 

Finansiering 
Ej relevant. 

Tidplan/Uppföljning 
Uppföljning vid Jämtlands Räddningstjänstförbunds 
årsredovisning. 

Bakgrund 
Jämtlands Räddningstjänstförbund överlämnar delårsrapport 
januari-april 2026. Delårsrapporten innehåller 
verksamhetsberättelse, måluppfyllnad och ekonomiskt utfall för 
perioden januari-april 2026 samt prognos för utfall för helåret. 

Beslutsgång 
Kommunfullmäktige beslutar i enlighet med kommunstyrelsens 
förslag. 

Beslutsunderlag 
Kommunstyrelsens beslut den 8 september 2026, § 134. 
Stabsavdelningens tjänsteutlåtande den 1 september 2026. 
Delårsrapport januari-april 2026 - Jämtlands 
Räddningstjänstförbund. 
Direktionen för Räddningstjänstförbundets beslut den 13 maj 
2026, § 26. 
 

Kopia till  
Jämtlands Räddningstjänstförbund 
Kommunerna i länet 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 92  Dnr KS 2026/211 

Jämtlands Gymnasieförbunds 
delårsrapport januari-april 2026 
Kommunfullmäktiges beslut 
Kommunfullmäktige lägger Jämtlands Gymnasieförbunds 
delårsrapport januari-april 2026 för till handlingarna efter 
delgivning. 

Finansiering 
Ej relevant. 

Tidplan/Uppföljning 
Uppföljning vid Jämtlands Gymnasieförbunds årsredovisning. 

Bakgrund 
Jämtlands Gymnasieförbund överlämnar delårsrapport januari-
april 2026. Delårsrapporten innehåller verksamhetsberättelse och 
ekonomiskt utfall för perioden januari-april 2026 samt prognos för 
utfall för helåret. 

Beslutsgång 
Kommunfullmäktige beslutar i enlighet med kommunstyrelsens 
förslag. 

Beslutsunderlag 
Kommunstyrelsens beslut den 8 september 2026, § 135. 
Stabsavdelningens tjänsteutlåtande den 1 september 2026. 
Delårsrapport april 2026 - Jämtlands Gymnasieförbund. 
Direktionen för Jämtlands Gymnasieförbunds beslut den 25 
maj 2026, § 21. 

Kopia till  
Jämtlands Gymnasieförbund 
Bräcke, Krokom, Ragunda, Åre och Östersunds kommun 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 93  Dnr KS 2026/237 

Reviderad bolagsordning för Bergab AB 
Kommunfullmäktiges beslut 
Kommunfullmäktige antar reviderad bolagsordning för Bergab AB 
daterad den 31 augusti 2026. 
 
Ansvarig 
Ralf Westlund 
 
Finansiering 
Ej relevant. 

Tidplan/Uppföljning 
Ej relevant. 
 
Bakgrund 
På årsstämman för Bergab AB den 16 juni lyftes ett extra ärende 
med ett förslag att revidera bolagsordningen för bolaget 
beträffande utskicksformen vid utskick av handlingar och kallelse 
till bolagsstämma, där den i första hand ska ske digitalt, och i 
andra hand genom brev med posten. 
 
Beslutsgång 
Kommunfullmäktige beslutar i enlighet med kommunstyrelsens 
förslag. 

Beslutsunderlag 
Kommunstyrelsens beslut den 8 september 2026, § 136. 
VD Bergabs tjänsteutlåtande den 31 augusti 2026. 
Bolagsordning för Bergab AB den 31 augusti 2026. 

Kopia till  
Annéa Johansson (be), revisor 
Malin Skönström (M), revisor 
Ralf Westlund, VD Bergab AB 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 94  Dnr KS 2026/217 

Fusionering av Mötesplats Oviken AB med 
moderbolaget Bergs Hyreshus AB 
Kommunfullmäktiges beslut 
Kommunfullmäktige godkänner fusionering av Mötesplats Oviken 
AB med moderbolaget Bergs Hyreshus AB. 

Ansvarig 
Ralf Westlund 

Finansiering 
Ej aktuellt. 

Tidplan/Uppföljning 
Ej aktuellt. 

Bakgrund 
I samband med uppförandet av Mötesplats Oviken erhöll 
ägarbolaget Mötesplats Oviken AB bidrag från Tillväxtverket, 
Region Jämtland Härjedalen och Länsstyrelsen Jämtlands län om 
totalt 13 mkr. För erhållande av dessa bidrag förpliktigade sig 
bolaget att under en tioårsperiod inte genomföra några 
förändringar eller avyttringar av verksamheten. Då dessa så 
kallade eventualförpliktelser nu har löpt ut finns det ingen 
anledning att behålla verksamheten i ett separat dotterbolag.  

Mötesplats Oviken AB och allaktivitetsanläggningen i Myrviken 
kan därmed fusioneras in i Bergs Hyreshus AB. Därmed undviks 
onödiga kostnader och administration. 

Bergs Hyreshus AB önskar inhämta ägarens godkännande för att 
kunna fusionera Mötesplats Oviken AB med moderbolaget Bergs 
Hyreshus AB. Bergab AB har godkänt fusioneringen vid sitt 
styrelsemöte den 2 juni 2026 och därefter skickat ärendet vidare 
för behandling i kommunfullmäktige. 

Beslutsgång 
Kommunfullmäktige beslutar i enlighet med kommunstyrelsens 
förslag. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 94, forts. 
 
Beslutsunderlag 
Kommunstyrelsens beslut den 8 september 2026, § 137. 
Stabsavdelningens tjänsteutlåtande den 1 september 2026. 
Protokoll från styrelsemöte i Bergab AB den 2 juni 2026 
Skrivelse från Bergs Hyreshus AB, den 28 maj 2026. 
Fusionsplan den 28 maj 2026. 
 

Kopia till  
Anders Wennerberg, kommundirektör  
Britt-Inger Strömkvist Andersson (S), revisor 
Cilla Gauffin, samhällsbyggnadschef 
Malin Skönström (M), revisor 
Ralf Westlund, VD Bergab AB 
Styrelsen för Bergs Hyreshus AB 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 95  Dnr KS 2026/260 

Översyn av arvodesreglemente inför ny 
mandatperiod 
Kommunfullmäktiges beslut 
Kommunfullmäktige beslutar att 

1. Anta reviderat arvodesreglemente för förtroendevalda i Bergs 
kommun, daterat den 6 augusti 2026, med följande ändring: 

 Arvodet till kommunfullmäktiges ordförande höjs till 15 % 
tjänstgöringsgrad. 

2. Reglementet börjar gälla den 1 januari 2027. 

3. Arvodesreglementet ska ses över och utvärderas senast 2028. 

Ansvarig 
Demokratistöd 

Finansiering 
Budget 2027. 

Tidplan/Uppföljning 
Inför ny mandatperiod och/eller vid behov. 

Bakgrund 
I nuvarande arvodesreglemente, antaget av kommunfullmäktige 
den 28 november 2024, § 152, står att reglementet ska ses över 
inför varje ny mandatperiod. Inför denna revidering har 
utgångpunkten varit att omfördela arvoden och ersättningar så de 
mer liknar övriga kommuner i Jämtland, utan att kostnaden för 
arvoden till förtroendevalda ska öka. 
 
Diskussioner med partierna i kommunfullmäktige har förts kring 
politisk organisation och arvoden under våren 2026. Ett förslag till 
reviderat reglemente har utifrån kommentarerna tagits fram. 
Föreslagna ändringar har markerats med röd färg. Reglementet 
ersätter alla tidigare beslut angående arvoden för förtroendevalda. 

Beräkningsmodell för arvoden i de flesta kommuner utgörs av 
procent av gällande riksdagsarvode (Se Tabell 1). 
Riksdagsarvodet är 81 400 kronor/månad för år 2026. Från 
Krokoms kommun har uppgifter om arvoden inte erhållits. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 KF § 95, forts. 
 

Tabell 1. Beräkningsmodell för kommunstyrelsens ordförandes 
månadsarvode i kommer i Jämtland. Belopp i SEK. 

Kommun  KSO månadsarvode baseras på 

Berg 2026 90% av riksdagsarvode 

Berg 2027 förslag 90% av riksdagsarvode (ingen ändring) 

Bräcke 2026 75% av riksdagsarvode 

Härjedalen 2026 Årsbelopp 13,5 grundbelopp (Grundbelopp 52 500 år 
2023, indexeras enligt löneuppräkning) 

Ragunda 2026 80% av riksdagsarvode 

Åre 2026 85% av riksdagsarvode 

Krokom 2026 85% av riksdagsarvode 

Strömsund 2026 90% av riksdagsarvode 

Östersund 2026 100% av riksdagsarvode 

 

Bergs kommuns modell för beräkning av förlorad arbetsförtjänst 
har kritiserats, eftersom den baseras på mellanskillnaden mellan 
sammanträdesarvode och inkomst. För att mer likna andra 
kommuners beräkningsmetod ska den förlorade arbetsförtjänsten 
fr.o.m. 2027 vara oberoende av sammanträdesarvodet och 
betalas ut i sin helhet, upp till ett takbelopp, se Tabell 2. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 95, forts. 
 
Att sänka sammanträdesarvodet för heldag respektive halvdag till 
ca 1200 respektive 600 kr per dag ger en besparing på 250 tkr/år. 
Bergs kommuns sammanträdesarvoden blir också mer i nivå med 
övriga kommuners, se Tabell 2. 

Tabell 2. Sammanträdesarvoden samt förlorad arbetstjänst för 
kommuner i Jämtlands län. Belopp i svenska kronor (SEK). 

Kommun och 
år 

Sammanträdes-
arvode heldag 

Sammanträdes-
arvode halvdag 

Förlorad 
arbetsförtjänst 

Berg 2026 1628 (2% av 
riksdagsarvode) 

814 (1% av 
riksdagsarvode) 

Mellanskillnad 
mellan 
sammanträdesarvode 
och inkomst 

Berg 2027 
förslag 

(årlig 
uppräkning 
tillkommer) 

1221 (1,5% av 
riksdagsarvode)  

611 (0,75% av 
riksdagsarvode) 

Hel med tak (3256, 
4% av 
riksdagsarvode) 

Bräcke 2026 1018 (1,25% av 
riksdagsarvode) 

611 (0,75% av 
riksdagsarvode) 

Hel med tak (3256, 
4% av 
riksdagsarvode) 

Härjedalen 
2026 

Ca 750 - Hel med tak 

(Ca 3000 kr/dag) 

Ragunda 2026 1562 781 Hel med tak (2000 
kr/dag) 

Åre 2026 1200 700 Hel med tak (1912 
kr/dag) 

Strömsund 
2026 

1099 549 Hel 

Östersund 
2026 

1302 (1,6% av 
riksdagsarvode) 

651 (0,8% av 
riksdagsarvode) 

Hel med tak (2849, 
3,5% av 
riksdagsarvode) 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 95, forts. 
 
Timarvode för digitala sammanträden upp till två timmar införs, 
eftersom halvdagsarvode hittills betalats ut även för mycket korta 
sammanträden, såsom när ett enskilt ärende behöver behandlas 
på ett extrainsatt sammanträde. Distanssammanträden medför 
ingen restid. Se Tabell 3. 

Justeringsarvodet sänks också eftersom justeringar numera görs 
elektroniskt utan restid. Se Tabell 3.  

Tabell 3. Justeringsarvode, inläsningsarvode och timarvode för 
kommuner i Jämtlands län. Belopp i svenska kronor (SEK). 

Kommun och 
år 

Justerings-
arvode 

Inläsnings- 
arvode 

Timarvode 

Berg 2026 326 (0,4% av 
riksdagsarvode) 

Nej Endast valnämnd, 
204 (0,25% av 
riksdagsarvode) 

Berg 2027 
förslag 

1 timarvode  

(204 dvs. 0,25% 
av 
riksdagsarvode) 

Nej Ja, för sammanträden 
≤ 2 timmar (204 dvs 
0,25% av 
riksdagsarvode) 

Bräcke 2026 244 (0,3% av 
riksdagsarvode) 

Nej 204 (0,25% av 
riksdagsarvode) 

Härjedalen 
2026 

130 (endast KF) Nej Nej 

Ragunda 2026 Nej Nej Nej 

Åre 2026 300 Nej Nej 

Strömsund 
2026 

300 Nej Nej 

Östersund 2026 325 (endast KF) Nej Nej 

 
En minskning av antalet ledamöter i vård- och socialnämnden 
samt utbildningsnämnden från elva till nio fr.o.m. mandatperioden 
2027-2030 föreslås också, samt en minskning av vård- och 
socialutskottet från fem ledamöter till tre. Det skulle ge en 
besparing på 50 tkr/år.  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 95, forts. 
 
Det har under mandatperioden varit svårt att bemanna nämnderna 
med ersättare. Vård- och socialutskottet berör individärenden och 
utifrån sekretess bör antalet beslutande politiker därför begränsas, 
såsom även överförmyndarnämnden för Berg, Bräcke och 
Härjedalen är upplagd. 

I tabell 4 är samtliga föreslagna ändringar i arvodesreglementet 
kostnadssatta. 

Inga förändringar i månadsarvoden eller tjänstgöringsgrader 
föreslås.  

Minskat antal ledamöter behöver fastställas i respektive nämnds 
reglemente inför ny mandatperiod. 

Tabell 4. Föreslagna åtgärder med uppskattad kostnad/besparing. Tkr 
= tusentals kronor, SEK. 

Åtgärd Kostnad (tkr/år) Besparing (tkr/år) 

Minskat antal ledamöter i 
vård- och socialnämnden 
samt utbildningsnämnden till 
9 istället för 11  samt minska 
vård- och socialutskottet till 
3 ledamöter istället för 5 

 50 

Minskat justeringsarvode  12 

Införande av timarvode för 
korta möten 

 25 

Minskade 
sammanträdesarvoden 

 250 

Utökad ersättning för 
förlorad arbetsinkomst 

500  

Summa 500 337 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 95, forts. 
 
Kommunstyrelsen beslutade den 8 september 2026, § 140, att 
föreslå kommunfullmäktige anta förslag till reviderat 
arvodesreglemente med följande ändringar: 

 Tiden för att ansöka om ersättningar i samband med 
förtroendeuppdrag ändras från 3 månader till 6 månader. 

 Timanställda har rätt att ansöka om ersättning för förlorad 
arbetsinkomst vid politiska uppdrag, med inkomstdeklaration 
som underlag. 

 Månadsarvodet till kommunstyrelsens ordförande sänks med 
10 % till 80 % av riksdagsledamots månadsarvode (med 
följdändringar på övriga arvoden som baseras på detta). 

 Andre vice ordförande-uppdraget i kommunstyrelsen tas bort, 
motsvarande 30 % tjänstgöringsgrad. 

 
Yrkanden 
Therese Kärngard (S) yrkar på att kommunfullmäktige antar det 
ursprungliga tjänstemannaförslaget till arvodesreglemente, daterat 
den 6 augusti 2026, i sin helhet. 
 
Lena Kjellsson (C) yrkar på  att 
1. Månadsarvodet till kommunfullmäktiges ordförande höjs från 8 

% till 15 % tjänstgöringsgrad. 
2. Tiden för att ansöka om ersättningar i samband med 

förtroendeuppdrag fortsätter att vara 3 månader som tidigare. 
3. Ytterligare en beslutspunkt läggs till, som säger att 

arvodesreglementet ska ses över och utvärderas senast 2028, 
alltså om två år. 

 
Linda Borg (M) yrkar för oppositionen bifall till kommunstyrelsens 
förslag med Lena Kjellssons (C) tre ändrings-/tilläggsyrkanden. 
 
Ajournering kl. 15.56-16.03 

 
Beslutsgång 
Ordförande ställer proposition på Therese Kärngards (S) yrkande 
och finner att kommunfullmäktige beslutar i enlighet med yrkandet. 
 
Omröstning begärd.  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 95, forts. 
 
Kommunfullmäktige godkänner följande propositionsordning: 
Ja-röst för bifall till kommunstyrelsens förslag. 
Nej-röst för bifall till Therese Kärngards yrkande att anta det 
ursprungliga tjänstemannaförslaget till arvodesreglemente. 
 
Omröstningsresultat  
Med 14 ja-röster mot 14 nej-röster har ordförande utslagsröst 
enligt kommunallagen 5 kap 56 §. Eftersom ordförande röstat nej 
beslutar kommunfullmäktige i enlighet med Therese Kärngards 
förslag att anta det ursprungliga tjänstemannaförslaget till 
arvodesreglemente. I ursprungsförslaget står att tiden för att 
ansöka om ersättningar i samband med förtroendeuppdrag ska 
vara 3 månader, i samstämmighet med Lena Kjellssons yrkande. 
 
Beslutsgång 
Ordförande ställer proposition på Lena Kjellssons (C) yrkande att 
höja arvodet till kommunfullmäktiges ordförande till 15 % 
tjänstgöringsgrad och finner att kommunfullmäktige beslutar i 
enlighet med yrkandet. 

 
Omröstning begärd.  
 
Kommunfullmäktige godkänner följande propositionsordning: 
Ja-röst för bifall till Lena Kjellssons yrkande att höja arvodet till 
kommunfullmäktiges ordförande till 15 % tjänstgöringsgrad. 
Nej-röst för avslag till yrkandet. 
 
Omröstningsresultat  
Med 17 ja-röster mot 11 nej-röster beslutar kommunfullmäktige i 
enlighet med Lena Kjellssons yrkande att höja arvodet till 
kommunfullmäktiges ordförande till 15 % tjänstgöringsgrad. 
 
Beslutsgång 
Ordförande ställer proposition på Lena Kjellssons (C) yrkande att 
lägga till en beslutspunkt som säger att arvodesreglementet ska 
ses över och utvärderas senast 2028, och finner att 
kommunfullmäktige beslutar i enlighet med yrkandet. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 95, forts. 
 
Beslutsunderlag 
Kommunstyrelsens beslut den 8 september 2026, § 140. 
Stabsavdelningens tjänsteutlåtande den 2 september 2026. 
Förslag till arvodesreglemente för förtroendevalda i Bergs 
kommun 2026. 

Kopia till  
Anders Wennerberg, kommundirektör 
Demokratistöd 
Ekonomistöd 
HR-avdelningen 
Jesper Tjulin, stabschef 
Kommunala bolag 
Revisionen 
Samtliga förtroendevalda 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 96  Dnr KS 2026/298 

Fyllnadsval efter Alf Lundin (be) 
Kommunfullmäktiges beslut 
1. Kommunfullmäktige lägger länsstyrelsens protokoll från den 21 

augusti 2026 till handlingarna efter delgivning. Av beslutet 
framgår att  Emma Ottosson (be) utsetts till ny ersättare i 
kommunfullmäktige. 
 

2. Kommunfullmäktige väljer Emma Ottosson (be) till ny ledamot i 
utbildningsnämnden. 

 
3. Kommunfullmäktige väljer Emma Ottosson (be) till ny ersättare 

i valnämnden. 
 
Ansvarig 
Demokratistöd 

Tidplan/Uppföljning 
Fyllnadsval gäller till mandatperiodens slut. För 
kommunfullmäktige t.o.m. den 14 oktober 2026 och för nämnder 
t.o.m. den 31 december 2026. 

Bakgrund 
Förtroendevald Alf Lundin (be) avled den 11 augusti 2026. 

Beslutsunderlag 
Stabsavdelningens tjänsteutlåtande den 22 september 2026. 
Länsstyrelsens protokoll den 21 augusti 2026. 
Bilaga med aktuella ledamöter och ersättare för Bergspartiet. 
Ordförandebeslut den 17 augusti 2026. 

Kopia till  
Elin Ryd, nämndsekreterare 
Emma Ottosson (be)  
Ingegerd Backlund, enhetschef Demokratistöd 
Irja Eriksson, nämndadministratör 
Jessica Renner, pensions- och lönehandläggare 
Lollo Esbjörnsson, lönehandläggare 
Sanna Castillo Appell, nämndsekreterare 
Susanne Jacobsson, lönehandläggare 

Sida 47 av 51S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 3
4b

d6
33

b-
3c

f0
-4

14
3-

9b
3a

-e
fa

9a
35

45
35

2



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KF § 97   

Avtackning av nuvarande ledamöter och 
presidium 
Eftersom detta är mandatperiodens sista kommunfullmäktige 
tackas kommunfullmäktiges presidium, tjänstgörande ledamöter 
och ersättare samt närvarande revisorer av med en blomma.  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

NÄRVAROLISTA/VOTERINGSLISTA 

 

Ledamöter 
 

Närvaro § 95,  
omröstning I 
Ja                  Nej 

§ 95,  
omröstning II 
Ja                  Nej 

Therese Kärngard (S) N N N 

Martin Danielsson (S) N N N 

Karin Sundin (S) 
Maud Thuresson Jonsson (S) 

F   

Richard Lundgren (S) 
Marit Lindberg (S) 

F   

Mia Eriksson (S) N N N 

Daniel Andersson (S) N N N 

Katarina Martinsson (S) F   

Christer Söderlund (S) F   

Maria Meijer (S) F   

Lennart Mattsson (S) 
Nils Hultin Kuhlefelt (S) 

F   

Göran Ottosson (S) N N N 

Dan Martinsson (S) N N N 

Monica Hallquist (S) N     N N 

Lena Kjellsson (C) N J J 

Helene Kindberg (C) N N J 

Maud Peeker (C) N N J 

Marcus Magnusson (V) N N N 

Bob Jonasson (M) N J J 

Angela Sjöstedt (M) 
Johan Nilsson (M) 

F   

Annica Persson (M) N J J 

Linda Borg (M) N J J 

Annika Skott (M) N J J 

Kent Karlsson (M) N J J 

John Regouw (M) N J J 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

 

Ledamöter 
 

Närvaro § 95,  
omröstning I 
Ja                Nej 

§ 95,  
omröstning II 
Ja                Nej 

Anders Karlsson (M) N J J 

Anette Rangdag (SD) N J J 

Kjell Åke Andersson (SD) N J J 

Dan-Olof Nilsson (SD) 
Ulla Stolt (SD) 

F   

Roger Sjöblom (SD) N J J 

Ann-Louise Algotsson (be) 
Emma Ottosson (be) 

F   

Jon Olofsson (C), ordförande N N J 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-09-30 
 

  
Kommunfullmäktige 

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

Ersättare 
 

TJG 
EJ TJG 

§ 95,  
omröstning I 
Ja                 Nej 

§ 95,  
omröstning II 
Ja               Nej 

Maud Thuresson Jonsson (S) TJG N N 

Nils Hultin Kuhlefelt (S) TJG N N 

Anneli Lodell Larsson (S)    

Ahmad Hussam Machta (S)    

Maj Lundgren (S)    

Marit Lindberg (S) TJG N N 

Joakim Gren (S)    

Bo Karlsson (C)    

Sven-Erik Saur (C)    

Ola Nord (V) 
 

  

VAKANT (V)    

Gunnar Pettersson (M) 
 

  

Johan Nilsson (M) TJG J J 

Desiré Ankarstrand (M)    

Melcher Falkenberg (M)    

Ulla Stolt (SD) TJG J J 

Eray Horozoglu (SD)    

Lars Andersson Segersten (be)    

Emma Ottosson (be) TJG J J 

Antal röster 28 14 Ja  
14 Nej 
Ordförande 
utslagsröst. 

17 Ja  
11 Nej 

Här använda förkortningar: 

N = Närvarande                F = Frånvarande        TJG = Tjänstgörande 

För den som närvarat under endast en del av sammanträdet markeras detta genom 
angivande av paragraf/er. 
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.

Justeringsperson: Daniel AnderssonOrdförande: Jon Olofsson

Justeringsperson: Annika Skott Kommunsekreterare: Ingegerd Backlund
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