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Information fran vard- och omsorgsforvaltningen 2026

Vard- och omsorgsutskottets beslut

Vard- och omsorgsutskottet noterar informationen till protokollet.

Beskrivning av arendet

Susanna Lundstedt, socialchef, ldimnar foljande information.

Forvaltningsovergripande manadsrapport, beskriver kvalitets- och
verksamhetsfragor. Underlaget delges vard- och omsorgsutskott, social
myndighetsndmnd, forvaltningens ledningsgrupp samt kommundirektor.

Fortsatt 6kar antalet placeringar framfor allt inom vuxen med skadligt bruk och
beroende. Detta tillsammans med 6kade kostnader for forsorjningsstod har en
stor paverkan pé forvaltningens ekonomi och i forlangningen konsekvenser for
forvaltningens formaga att bedriva verksambhet.

Aldreomsorgen star infor en utokning av antalet platser for personer med
demenssjukdom. Detta &r vl forberett av verksamheten och verkstillighet sker
efter sommaren.

Funktionsstddsomradet har tack vare en stabilare bemanning av chefer pébdrjat
och arbetar aktivt med en rad utvecklingsarbeten. Inom hélso- och sjukvard har
en rad rekryteringar skett vilket medfor att verksamheten i stort sett bedrivs utan
bemanningspersonal.

Forvaltningen kommer tack vare medel fran utvecklingsfonden kunna pabdrja
ett pilotprojekt med dokumentation med stdd av Al inom dldreomsorgen och
funktionsstod.

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse

Beslutet skickas till

Akt
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Ekonomisk information 2026 - Vard- och
omsorgsforvaltningen

Vard- och omsorgsutskottets beslut
Vard- och omsorgsutskottet beslutar notera informationen till protokollet.
Beskrivning av arendet

Thomas Svahn, controller, limnar féljande information. Vard- och
omsorgsforvaltningens prognos avviker negativt med 14,6 Mkr jamfort med
budget. Prognosen for placeringskostnader &r hogre dn budgeterat inom Individ-
och familjeomsorgen. De storsta avvikelserna &r kostnader for placeringar for
vuxna med skadligt bruk och beroende samt kostnaderna for barn och unga
placerade i familjehem. Prognosen bygger pa beslutade placeringar samt en
beddmning av placeringstid. Utbetalningar for ekonomiskt bistand &r hogre dn
budgeterat. Forvaltningen ser dock inte ndgon 6kning av antalet personer i
forsorjningsstdd. Den realistiska bedomningen ar att den nivan kommer att vara
stabil under aret, dirmed kvarstér differensen mot budget. Aven inom vard och
rehab berdknas personalkostnaderna blir hdgre &n budgeterat samt dven kostnaden
for hjdlpmedel. Kostnaden for hyrsjukskoterskor under sommaren har varit
avsevirt hogre dn berdknat. For att klara bemanning under sommaren har ordinarie
personal erbjudits att flytta p4 semesterveckor mot en ersittning. Detta innebér en
okad kostnad for forvaltningen, da det inte fanns nadgon budgetpost for detta. Det &r
ett avsevart lagre inflode av semestervikarier till den hir sommaren vilket har
medfort att forvaltningen erbjuder ordinarie medarbetare att flytta sin semester mot
en ersittning. Atgirden var nddvindig for att sikra varden och omsorgen men
paverkar ekonomin negativt.

Beslutet skickas till

Akt
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§ 42

Information om aktivitetskravet

Vard- och omsorgsutskottets beslut
Vard- och omsorgsutskottet beslutar notera informationen till protokollet.
Beskrivning av arendet

Caroline Svensson, chef for myndighetsutovning, ldmnar foljande information.

Vard- och omsorgsforvaltningen har fétt i uppdrag att utreda vilka forutséttningar
Atvidabergs kommun har for att mota det nya lagkravet om heltidsaktivering.

En omvirldsbevakning visar att framgangsrika kommuner ofta startar med en
noggrann kartldggning av malgruppen och en genomlysning av den egna
organisationen. Genom att kartlégga befintliga resurser och aktiviteter identifierar
de vad som redan fungerar bra och kan skalas upp. De viktigaste
framgéngsfaktorerna frdn andra kommuner omfattar samlad arbetsmarknadsenhet,
samlat aktivitetscenter och bred samverkan.

Som liten kommun har Atvidaberg korta avstand till vira samverkansparter och
goda mojligheter att 4stadkomma mycket tillsammans. For att lyckas behover vi
stirka samverkan med det lokala néringslivet och forbereda verksamheten for nya
krav och utredningsformer, vilket krdver djupare kunskap om var malgrupp.

Nar fler ska ut i aktivering maste vi analysera konsekvenserna for bland annat
barnomsorgen. Vi behdver ocksa utveckla var befintliga instegsverksamhet mot ett
komplett aktivitetscenter samt nyttja OSA-anstéllningar béttre.

Kompetensforsorjningen och den lokala vuxenutbildningen méste kopplas direkt
till kommunens demografiska utmaningar och framtida yrkesbehov. For att driva
detta arbete effektivt bor vi satsa pa en samlad arbetsmarknadsenhet och mer
digitala arbetssitt.

I Atvidaberg omfattas 132 av aktivitetskravet. Av dessa ir 106 personer delvis i
ndgon form av sysselséttning medan 26 personer inte ingér i nagon form av
sysselséttning.

Beslutsunderlag

Bilaga - Utredningsuppdrag heltidsaktivering 2026

Beslutet skickas till

Akt
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Taxor och avgifter 2027 - Vard- och omsorgsfoérvaltningen

Vard- och omsorgsutskottets forslag till beslut

Kommunfullméktige beslutar om att forvaltningen arligen reviderar taxor och
avgifter utifran faststdllda former.

Kommunfullméktige beslutar om att férvaltningen infor nya taxor som foreslas
infor 2027.

Nya taxor enligt foljande:

Maxtaxan baseras pa fyra engangsbesok av hemsjukvardens legitimerade
personal.

Forvaltningen anpassar avgiften for hjalpmedel enligt Regionens taxor och
avgifter.

Forvaltningen anpassar avgiften for himtning av hjdlpmedel enligt Regionens
taxor och avgifter.

Ny taxa infors for utomlénsresor inom funktionsstod.

Hojning av avgiften for konsistensanpassad kost i ordinért boende med
anledning av 6kade livsmedelskostnader.

Avgift for den vuxnes uppehille under vard/behandling pa HVB eller i
familjehem f6ljer socialtjanstforordningen 2025:468 hogsta rekommenderade
belopp.

Beskrivning av arendet

Daniel Nilsson, systemfOrvaltare, ldmnar foljande information.

Vard- och omsorgsforvaltningen har genomfort en 6versyn av férvaltningens
taxor och avgifter infor ar 2027.

Avgiften for besok fran legitimerad personal i hemsjukvérden har raknats upp
arligen utifran aktuellt prisbasbelopp. Beslutad maxtaxa har ddremot aldrig
justerats. Det har lett till att farre besok inryms i maxtaxan. Genom att besluta
om att maxtaxan ska motsvara fyra besok, som ursprungstanken var, kan
avgiften riknas upp éarligen och f6lja prisbasbeloppets forandringar.

Under 2026 omarbetades Regionen taxor och avgifter vilket innebér att
kommunen har for avsikt att f6lja dessa avgifter géllande hjalpmedel.

Forvaltningen har dven granskat hdmtning av hjdlpmedel didr kommunens
legitimerade personal idag utfor uppdraget vilket leder till onddig resursatgang.
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Gallande kommunens taxa for uppdraget dr det en ldgre avgift i jamforelse med
regiontaxan, forslaget dr att folja regionens taxor och avgifter.

Dartill finns behov av att infora avgift for utomlénsresor for
funktionsstodsverksamhet. Tidigare ar har dessa resor debiterats en milkostnad,
som till 2026 adndrades till en fast avgift for resor utanfor tétort. Avsaknaden av
en separat avgift for resor utanfor lédnet har skapat oklarhet i hur dessa ska
debiteras. Taxan ska folja Skatteverkets norm for reseavdrag (25 kr/mil &r 2026)
och gilla for hela resan.

Forvaltningen foreslar en hojning av avgiften for konsistensanpassad kost i
ordindrt boende med anledning av 6kade livsmedelskostnader. Darefter sker en
arlig revidering utifran sjalvkostnadspris.

Kommunen foljer den lagstadgade maxavgiften for uppehille till vuxna vid
behandlingsinsatser p& HVB och i familjehem vilken enligt
socialtjanstforordningen (2025:468) uppgar till hogst 130 kr per dygn.

Beslutsunderlag

Bilaga 1 - Taxor och tillimpningsregler 2027 - vard och omsorg, Atvidabergs kommun

Beslutet skickas till

Akt
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Revidering av riktlinjer ekonomiskt bistand

Vard- och omsorgsutskottets forslag till beslut

Kommunstyrelsen faststéller revidering av riktlinjer for Ekonomiskt bistdnd
enligt socialtjanstlagen.

Beskrivning av drendet

Amal Ahmed, socialsekreterare, limnar f6ljande information.

Sociala myndighetsndmnden faststillde i september 2024 riktlinjer for ekonomiskt bistand,
d.nr SMN 2024/9. Riktlinjerna reviderades darefter med anledning av ny socialtjanstlag 1
juli 2025.

Riktlinjerna omfattar kommunens sociala arbete enligt socialtjénstlagen avseende
ekonomiskt bistand. Arbetet med ekonomiskt bistind omfattar tva delar; att bedoma rétten
till bistand och att vigleda individen mot egen forsorjning. Arbetet ska inriktas pa att
frigéra och utveckla individens egna resurser samt priglas av respekt for individens
sjalvbestimmanderitt och integritet.

Ytterligare revideringar i riktlinjer for ekonomiskt bistand foreslés framst med anledning
av lagédndringar i socialtjanstlagen den 1 juli 2026, avseende det sa kallade aktivitetskravet.
I korthet innebir aktivitetskravet att individer som far forsérjningsstdd i minst tre
sammanhéngande ménader maste delta i meningsfull sysselsittning pa heltid, upp till 40
timmar i veckan, for att behélla sitt ekonomiska bistand. Syftet &r att hjdlpa fler att komma
ndrmare arbetsmarknaden eller studier.

Samtliga forslag pa revideringar dr markerade med gult i dokumentet “Férslag revidering
av Riktlinjer for ekonomiskt bistind”.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 2026-07-29
Forslag revidering av Riktlinjer Ekonomiskt bistdnd

Beslutet skickas till

Akt
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