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Beslutande: Karl-Erik Asp (M), ordförande
Sonny Rosén (L), 1:e vice ordförande
Malin Kardell (S), 2:e vice ordförande
Patrik Lundqvist (M) ersätter Maija Rampe (M)
Gert Nilsson (S)
Johan Nielsen (SD) ersätter Camilla Salomonsson (SD)
Claes Widén (C)
Tommy Jönsson (S) ersätter Agneta J:son Eklund (S)
Bo Göransson (KD)
Robert Persson (SD)
Björn Persson (S)

Ersättare: Pierre Gustafsson (M)
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 Per Erik Holmén, utvecklingschef, § 44
 Loella Tarpgaard, socialsekreterare, § 43
 Andreas Qvist, arbetsmarknadssekreterare, § 43
 Monica Andersson, enhetschef, § 43
 Johanna Schörling, projektsamordnare, § 43
 Jonas Elfving, enhetschef, § 43
 Patrik Krook, controller, § 41
 Mathias Jostvik, verksamhetschef
 Lars-Ola Olsson, chef Lärande och familj
 Elisabeth Alm, nämndsekreterare
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Protokollet är digitalt justerat av

Underskrifter

Sekreterare .................................................................
Elisabeth Alm

Ordförande .................................................................
Karl-Erik Asp

Justerare .................................................................
Sonny Rosén

Justerare .................................................................
Malin Kardell

Tillkännagivande av protokoll
Justeringen tillkännagiven på kommunens digitala anslagstavla den 27 maj 2026:
Datum för anslags nedtagande: torsdag 18 juni 2026. 
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§ 39 Dnr AMN-2026-00006 

Val av justeringspersoner

Beslut
Arbetsmarknadsnämnden beslutar

att utse Sonny Rosén (L) och Malin Kardell (S) att justera dagens protokoll.
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§ 40 Dnr AMN-2026-00007 

Godkännande av föredragningslistan

Beslut
Arbetsmarknadsnämnden beslutar

att godkänna föredragningslistan med nedanstående ändringar.

Ärendebeskrivning
Ärende 6 ”Årlig rapport om register för personuppgiftsbehandlingar” flyttas 
upp och behandlas före ärende 5 ”Arbetsmarknadsenheten – aktivitetskrav”.

Ärende 9, Anmälningsärenden, utgår eftersom det inte föreligger några 
anmälningsärenden att rapportera.
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§ 41 Dnr AMN-2026-00002 

Ekonomisk avvikelserapport per den 30 april 
2026

Beslut
Arbetsmarknadsnämnden beslutar

att notera informationen om aktuell ekonomisk rapport gällande driftbudget 
2026 för Arbetsmarknadsnämnden.

Ärendebeskrivning
Arbetsmarknadsnämnden
Arbetsmarknadsnämnden som helhet prognostiserar en budget i balans vid 
åretsslut. Förutsättningarna för en budget i balans inom respektive enhet är 
bättre i år och målsättningen är att varje enhet ska uppnå en budget i balans 
vid årets slut.

Vuxenutbildning
Vuxenutbildningen prognostiserar ingen avvikelse för året.
 

Arbetsmarknadsenheten
Arbetsmarknadsenheten prognostiserar en budget i balans för helåret. 
Huvuduppdraget står väl rustat och förberett inför den nya lagen om 
aktivitetskrav. Ärende om tilldelning av medel till arbetsmarknadsnämnden 
från det generella statsbidraget ligger hos kommunstyrelsen.
  

Ekonomiskt bistånd
Ekonomiskt bistånd prognostiserar en budget i balans vid årets slut. Den 
långsiktiga ökningen av utbetalningar inom ekonomiskt bistånd har nu 
avtagit och utvecklingen rör sig i en positiv riktning. Målsättningen för 2026 
innebär ytterligare effektiviseringar av arbetet, med fokus på samordnade 
insatser kring berörda individer. 

Detta förväntas bidra till minskade kostnader under året. Det globala och 
nationella ekonomiska läget fortsätter att påverka den kommunala 
välfärdsverksamheten, inte minst inom ekonomiskt bistånd. Riksnormen har 
höjts med 0,7 procent och hyresnivåerna har ökat med i genomsnitt 3,18 
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procent. Kommunens vision är att alla invånare i Ängelholm ska bli 
självförsörjande. För att nå dit har strategier och metoder tagits fram som på 
lång sikt ska stödja detta arbete. I dagsläget omfattas samtliga 
biståndsmottagare av en aktivitetsplan som ska stärka vägen mot 
självförsörjning. Verksamheten ser också över situationen för personer som 
är sjukskrivna utan ersättning för att utreda möjligheten till andra stöd- eller 
ersättningsformer. Vidare förväntas den nya lagen om aktivitetskrav träda i 
kraft den 1 juli, vilket även kan få en positiv påverkan på 
kostnadsutvecklingen inom ekonomiskt bistånd.

Föredragande tjänsteperson
Lars-Ola Olsson, chef Lärande och familj
Mathias Jostvik, verksamhetschef

Beslutsunderlag
•  Tjänsteskrivelse daterad den 6 maj 2026 
•  Ekonomisk rapport per april 2026
•  Ekonomiskt rapport investeringsbudget per april 2026

Beslutet expedieras till
•  Verksamhetschef, Mathias Jostvik 
•  Planeringschef, Jonas Trulsson
•  Controller, Patrik Krook
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§ 42 Dnr AMN-2026-00060 

Återrapport Vuxenutbildningen

Beslut
Arbetsmarknadsnämnden beslutar

att notera informationen.

Ärendebeskrivning
Ida Axelsson, rektor Vuxenutbildningen informerar om

 Familjen Helsingborg och antagningsenheten

 Framtidstankar – Utbildningar och SSA

 Skolinspektionens planerade tillsyn
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§ 43 Dnr AMN-2026-00062 

Årlig rapport om register för 
personuppgiftsbehandlingar inom Lärande och 
familj

Beslut
Arbetsmarknadsnämnden beslutar

att ha tagit del av rapporten.

Ärendebeskrivning
Nämnder och styrelser har det yttersta ansvaret för informationssäkerhet och 
dataskydd inom respektive verksamhet. Nämnden är personuppgiftsansvarig 
enligt dataskyddsförordningen för sin verksamhet. Ärendet beskriver 
nämndens arbete med informationssäkerhet och dataskydd under 2025 och 
första delen av 2026. I korthet har nya rutiner för hantering av 
personuppgifter införts, en DPIA (Data Protection Impact Assessment) 
konsekvensbedömning avseende dataskydd för Google Works for Education 
genomförts, en DPIA för socialtjänstens verksamhetsysten påbörjats. 
Andelen enheter som har aktuella register för personuppgiftshantering har 
ökat.

Föredragande tjänsteperson
Per Erik Holmén

Beslutsunderlag
• Tjänsteskrivelse, Lärande och familj, daterad den 20 maj 2026

Beslutet expedieras till
• Lars-Ola Olsson, huvuduppdragschef
• Per Erik Holmén, utvecklingschef
• Andreas Sandskär, IT-handläggare
• Sara Holm, dataskyddssamordnare
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§ 44 Dnr AMN-2026-00061 

Arbetsmarknadsenheten - aktivitetskravet 

Beslut
Arbetsmarknadsnämnden beslutar

att notera informationen.

Ärendebeskrivning
Föredragande tjänstepersoner informerar om 

 Arbetsmarknadsenhetens arbete med anledning av nya 
aktivitetskravet som införs den 1 juli i år 

 Processen för ekonomiskt bistånd och hur bedömning sker om 
personen omfattas av aktivitetskravet och hur mycket personen ska 
delta i aktiviteter. 

 Redogörelse av metoden Skills och hur det är kopplat till 
aktivitetskravet. 

Föredragande tjänsteperson
Jonas Elfving, enhetschef
Monica Andersson, enhetschef
Loella Tarpgaard, socialsekreterare
Johanna Schörling, projektsamordnare
Andreas Qvist, arbetsmarknadssekreterare
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§ 45 Dnr AMN-2026-00012 

Information från Lärande och familj

Beslut
Arbetsmarknadsnämnden beslutar

att notera informationen.

Ärendebeskrivning
Verksamhetschef Mathias Jostvik informerar om 

 senaste statistiken över arbetslösheten
 aktivitetskravsinventering som görs i familjen Helsingborg

Lars-Ola Olsson, chef Lärande och familj informerar om 
 rambudgeten för 2027-2029 som behandlas av Kommunstyrelsen 20 

maj och Kommunfullmäktige 25 maj och om verksamhetens 
efterföljande arbete. 

I anslutning till denna paragraf tar ordföranden Karl-Erik Asp (M) upp 
förslaget om att utförarservice tar över kafeterian i Stadsbiblioteket. Ärendet 
återremitterades av kommunstyrelsens arbetsutskott den 20 maj. 
Ordföranden gör ett medskick till nämndens ledamöter att ta upp frågan i 
resp. partigrupp för diskussion. 
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§ 46 Dnr AMN-2026-00005 

Redovisning av delegationsbeslut

Beslut
Arbetsmarknadsnämnden beslutar

att godkänna redovisningen av delegationsbeslut för april 2026.

Ärendebeskrivning
Arbetsmarknadsnämnden har i rutinärenden överlåtit beslutanderätten till 
arbetsutskott eller enskilda tjänstepersoner enligt antagen 
delegationsordning. 
Dessa beslut ska redovisas till nämnden.

Beslutsunderlag
Tjänsteutlåtande daterat den 20 maj 2026
Delegationsbeslut Ekonomiskt bistånd – utdrag april 2026
Delegationsbeslut Vuxenutbildning – utdrag april 2026
Delegationsbeslut HR Avtal AME – utdrag april 2026
Delegationsbeslut Lärande och Familj – utdrag mars 2026
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